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                    Al DSGA 
Agli Atti 

All’Albo trasparenza 
Al Sito web 

 
OGGETTO: VERBALE n. 13 COMMISSIONE DI LAVORO PIANO ESTATE 2025-26 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e 
Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4.A –Inclusione e 
contrasto alla dispersione scolastica Sotto azione ESO4.6. A4.A - Avviso Prot. 81652 del 23/05/2025, FSE+, 
Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo 
di sospensione estiva delle lezioni rientranti nell’ambito delle risorse stanziate con decreto del Ministro 
dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. 72 e con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 
maggio 2025, n. 96. 
Codice Identificativo Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN CA-2025-1167 
Progetto: "Estate di Scoperte: Un Viaggio di Apprendimento, Inclusione e Socialità" 
Protocollo Autorizzazione: n. AOOGABMI. n. 108714 del 25/06/2025 
Importo finanziato € 51.880,00  

Codice CUP: G24D25001840006 
 
Il giorno 6 marzo  2026 alle ore 14:00, nei locali di presidenza, si sono riuniti il Dirigente Scolastico, 
dott.ssa Maria Bianco quale presidente, la DSGA Dott.ssa Monica Barbiero, l’AA Giovanna Bizzarro, la 
docente Mignone Caterina referente alla valutazione del piano, la docente Pirozzi Maria Nicolina, 
supporto alla gestione che assume il ruolo di segretario verbalizzante, per   discutere i seguenti punti 
all’odg: 

o Questionari di rilevazione in ingresso modulo “Learning by playing”  
o Nuovo avviso per il reclutamento docenti esperti per i moduli “Amicizie” – “La magia del 

musical” – “La magia del teatro” 
o Controllo documentazione in piattaforma 
o Varie ed eventuali. 

 
Al primo punto all’odg. - Questionari di rilevazione in ingresso modulo “Learning by playing” – il DS chiede 
al Referente della valutazione del piano, docente Mignone Caterina, se sono stati approntati i questionari 
in ingresso per il modulo “Learning by playing”.  La docente sottopone i questionari che, vengono visionati 
ed approvati dai presenti.  
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Al secondo punto all’odg. – Nuovo avviso per il reclutamento docenti esperti per i moduli “Amicizie” – “La 
magia del musical” – “La magia del teatro”  – Viene predisposta l’elaborazione della determina e  
dell’avviso rivolto ai docenti interni alla scuola. 
 
Al terzo punto all’odg. –  Controllo documentazione in piattaforma – La DS apre la piattaforma Coesione 
Italia 21-27 e ne condivide lo schermo con i presenti alla riunione. La piattaforma, per i due moduli 
conclusi, risulta compilata correttamente in tutte le sue sezioni didattiche e registrate tutte le lezioni 
programmate. Comunica che bisognerà a breve provvedere alla loro chiusura con il completamento di 
tutte le procedure amministrative.  
 
Si convoca una nuova riunione per il giorno 9 marzo alle ore 14:00 per discutere i seguenti punti all’odg.: 
  

 Valutazione dei curricula dei docenti partecipanti all’avviso prot. n° 3421 del 03/03/2026 

a) la magia del teatro  

b) la magia del musical  

c) amicizie  

 proposta inizio attività  

 proposta acquisto materiali e noleggio teatro per le manifestazioni finali 

 varie ed eventuali  
 
  
Alle ore 18:00 la commissione conclude i lavori  
 
Presidente DS …………………………………………………………………. 
 
La DSGA………………………………………………………………………….. 
 
Commissario ATA…………………………………………………………….. 
 
Commissario Referente alla Valutazione del Piano…………………………………………………….……….. 
 
Segretario verbalizzante Supporto alla Gestione del Piano………………………………………………… 


